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Schulung zur Resilienz- und Ressourcenstarkung

Praxisnah, starkend und alltagsorientiert: Die AGETHUR bietet Fachkraften in Projekten der Akti-
vierungsrichtlinie Schulungen, die Resilienz fordern, personliche Ressourcen aktivieren und neue
Impulse fir gesundes Arbeiten vermitteln.

Im Workshop lernen die Teilnehmenden theoretische Grundlagen kennen, reflektieren sowie akti-
vieren personliche Ressourcen und Ubertragen ihre Erkenntnisse auf ihr Arbeitsumfeld.

Ziele der Schulung sind:

e Sensibilisierung und Wissensvermittlung zum Thema Resilienz und seelische Gesundheit
¢ Identifikation und Erschlief3ung von personlichen Widerstandsressourcen

e Forderung von Strategien zur Nutzung von Ressourcen

e TragerUbergreifender Austausch und Vernetzung

e Nach Bedarf: Zugang zu teambezogenen Ressourcen

Die Teilnehmenden erhalten durch gezielte methodische Anregungen die Mdglichkeit, sich aktiv
mit individuellen Ressourcen auseinander zu setzen und die Ergebnisse in ihren Arbeitsalltag zu

transferieren.

Die Schulungen werden entsprechend der vier Planungsregionen trageribergreifend angeboten.
Ab Ende August finden Sie Termine lhrer Region auf unserer Website.
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